POLITYKA BEZPIECZENSTWA
DANYCH OSOBOWYCH

Katowice, 25 maja 2018r.



Postanowienia ogélne
Zrodta prawa:

Niniejsza polityka bezpieczefistwa danych osobowych zostala opracowana w oparciu
o powszechnie obowiazujace przepisy prawa z zakresu ochrony danych osobowych 1 jej tresé
odpowiada wymaganiom stawianym w szczegélnosci przez przepisy w brzmieniu na dzied
sporzadzenia niniejszej polityki:

* rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
zwanego dalej RODO;

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, zwanej dalej UODO.

Cel polityki

Niniejsza polityka okresla zasady, procedury oraz §rodki techniczne i organizacyjne niezbedne
w celu zapewnienia ochrony danych osobowych przetwarzanych w spétce GYM FOR YOU sp. z
0.0. z siedzibg w Katowicach przed wszelkiego rodzaju zagrozeniami.

Stosowanie zasad oraz wdrozenie procedur, okreslonych w niniejszej polityce ma na celu
zapewnienie optymalnego i zgodnego z wymogami obowigzujacych aktéw prawnych, sposobu
przetwarzania informacji zawierajacych dane osobowe oraz utrzymania bezpieczedstwa ich
przetwarzania.

Przez bezpieczeistwo przetwarzania danych nalezy rozumie¢ spelnienie zasad wynikajacych z art.
5 RODO:

* zasada zgodnosci z prawem —dane osobowe winny by¢ przetwarzane w zgodzie

ze wszystkimi normami, w oparciu o przestanke, ktéra legalizowaé bedzie ten
proces,

zasada rzetelnoSci i przejrzystosci - przetwarzanie danych winno odbywac si¢
rzetelnie 1 w sposéb przejrzysty dla osoby, ktorej dane dotycza,

zasada ograniczenia celu - dane osobowe moga by¢ zbierane jedynie w
konkretnych, wyraznych i prawnie uzasadnionych celach i nie moga by¢
przetwarzane dalej w sposob niezgodny z tymi celami,

* zasada minimalizacji danych - przetwarzane dane osobowe winny by¢ adekwatne,
stosowne oraz ograniczone do tego, co niezbedne do celéw, w ktérych odbywa sig
przetwarzanie,

* zasada prawidtowosci - przetwarzane dane osobowe winny by¢ prawidlowe i w
razie potrzeby uaktualniane; oznacza to koniecznosé podjecia wszelkich rozsadnych
dziatan, aby dane osobowe, ktére sa nieprawidlowe w $wietle celow ich
przetwarzania, zostaly niezwlocznie usunigte lub sprostowane,

zasada ograniczenia przechowywania - dane osobowe winny by¢ przechowywane
w formie, ktéra uniemozliwi identyfikacj¢ osoby, ktérej dane dotycza i wylacznie
przez okres niezbedny do celéw przetwarzania,

* zasada integralno$ci i poufnosci - dane osobowe winny by¢ przetwarzane w
sposéb  zapewniajacy ich odpowiednie bezpieczedstwo, w tym ochrone przed
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niedozwolonym lub niezgodnym 2z prawem przetwarzaniem oraz przypadkows
utrata, zniszczeniem lub uszkodzeniem, za pomoca odpowiednich s$rodkéw
technicznych lub organizacyjnych,

* zasada rozliczalnos$ci - co rodzi po stronie administratora danych osobowych
obowigzek utrzymywania zdolnosci do wykazania przestrzegania zasad dotyczacych
przetwarzania danych osobowych.

3. Definicje

Uzyte w tresci niniejszej polityki bezpieczenstwa informacji okreslenia oznaczaja:

administrator danych osobowych — osoba fizyczna lub prawna, organ publiczny,
jednostka lub inny podmiot, ktéry samodzielnie lub wspélnie z innymi ustala cele i
sposoby przetwarzania danych osobowych — w tym wypadku administratorem danych
osobowych jest spétka GYM FOR YOU sp. z o0.0. z siedzibg w Katowicach (zwana dalej:
»administratorem danych osobowych”);

inspektor ochrony danych (IOD) — osoba wyznaczona przez administratora danych

osobowych, odpowiedzialna w szczegélnosci za zapewnienie przestrzegania przepisow o
ochronie danych osobowych;

ministrator mu inform zn ASI) — osoba wyznaczona przez
administratora danych osobowych, odpowiedzialna w szczegblnosci za wdrozenie i
stosowanie zasad bezpieczefistwa danych osobowych przetwarzanych w  systemach
informatycznych;
dane osobowe — informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie
fizycznej ("osobie, ktérej dane dotycza'); mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna to
osoba, ktéra mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowaé, w szczegélnoéci na
podstawie identyfikatora takiego jak imi¢ i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o
lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden badz kilka szczegdlnych czynnikéw
okreslajacych fizyczna, fizjologiczna, genetyczng, psychiczna, ekonomiczna, kulturows lub
spoleczng tozsamos$¢ osoby fizycznej (art. 4 pkt 1 RODO);
zbiér danych — uporzadkowany zestaw danych osobowych dostepnych wedlug

okreslonych kryteriéw, niezaleznie od tego, czy zestaw ten jest scentralizowany,
zdecentralizowany czy rozproszony funkcjonalnie lub geograficznie;

przetwarzanie danych osobowych — operacja lub zestaw operacji wykonywanych na
danych osobowych lub zestawach danych osobowych w sposéb zautomatyzowany lub
niezautomatyzowany, taka jak zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzadkowanie,
przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przegladanie,
wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju
udoste¢pnianie, dopasowywanie lub Iaczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie

osoba upowazniona — osoba posiadajaca upowaznienie do przetwarzania danych
osobowych wydane przez administratora danych osobowych lub inny podmiot do tego
umocowany, w tym upowazniona na podstawie umowy powierzenia danych osobowych;
system informatyczny — zespél wspolpracujacych urzadzed, programoéw, procedur

przetwarzania informacji i narzedzi programowych w celu przetwarzania danych;

sie¢ LAN/WAN - sie¢ lokalna/rozlegla umozliwiajaca polaczenie systeméw
informatycznych przy wykorzystaniu specjalistycznych dedykowanych urzadzen 1 sieci
telekomunikacyjnych;
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* urzadzenie przenosne — urzadzenie elektroniczne, pozwalajace na przetwarzanie,
odbieranie 1 wysylanie danych bez koniecznodci utrzymywania przewodowego polaczenia
z siecig (m.in. notebook, smartfon);

* nosnik danych - przedmiot, na ktérym mozliwe jest zapisanie oraz pézniejsze odczytanie
informacji, nosnik danych moze by¢ odczytany na dowolnym urzadzeniu wyposazonym w
odpowiedni naped lub slot;

uzytkownik — osoba upowazniona do bezposredniego dostgpu do danych osobowych
przetwarzanych w systemie informatycznym;

* incydent — kazde zdarzenie, ktére zagraza lub moze zagrozi¢ bezpieczedstwu danych
osobowych, w tym ich poufnosci, dostepnosci lub integralnosci.

Zakres stosowania

Niniejszg polityke stosuje si¢ do wszelkich operacji przetwarzania danych osobowych, w tym do
przetwarzania danych w systemach informatycznych oraz zapisanych w postaci elektronicznej na
zewnetrznych noénikach informacji.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przyjecia 1 stosowania obok niniejszej polityki regulacji szczegdlnych.
Obszar czynnosci przetwarzania

Wyznacza si¢ niniejszym obszar czynno$ci przetwarzania danych osobowych, zgodnie z
Zalacznikiem nr 1 do niniejszej polityki.

Podmioty zaangazowane w wykonywanie polityki
Obowiazki administratora danych osobowych

Administrator danych osobowych obowigzany jest do zabezpieczenia danych osobowych przed ich
udost¢pnieniem osobom nieupowaznionym lub zabraniem przez te osoby oraz przetwarzaniem
z naruszeniem prawa, a w tym przed ich nieautoryzowans zmiana, utrata, uszkodzeniem lub
zniszczeniem.

Administrator danych osobowych, we wspoétdziataniu z IOD, jezeli ten zostal powotany:
e zapewnia legalno$¢ procesdéw przetwarzania danych osobowych,
e sprawuje nadzor nad zabezpieczeniem danych osobowych,

e na biezaco identyfikuje i analizuje zagrozenia oraz ryzyko zwigzane
z bezpieczenistwem przetwarzanych danych osobowych,

¢ kontroluje i monitoruje funkcjonowanie zabezpieczent, wdrozonych w celu ochrony
danych osobowych w systemach informatycznych oraz przetwarzanych poza
systemami informatycznymi

e podejmuje dzialania stuzace zapobieganiu naruszen procedur z zakresu ochrony
danych osobowych oraz usunigciu skutkéw tych naruszen.

e prowadzenie rejestru czynno$ci przetwarzania, zgodnie z wzorem stanowigcym
zalacznik nr 2 do niniejszej polityki.
Inspektor ochrony danych osobowych
Powotuje si¢ IOD. W przypadku niepowotania 10D, wszelkie jego zadania przewidziane niniejsza

polityka wykonuje administrator danych osobowych.
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Do podstawowych zadan IOD nalezy:

sprawdzanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami prawa w drodze
przeprowadzania okresowych audytéw sprawdzajacych, w tym identyfikacja zagrozen;

opracowywanie sprawozdanl dla administratora danych osobowych w zakresie zgodnosci
przetwarzania danych osobowych z przepisami prawa;

nadzorowanie opracowania i aktualizowania wymaganej przepisami prawa dokumentacji
przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych;

zapewnianie zapoznania 0s6b upowaznionych z przepisami o ochronie danych
osobowych;

Mozliwe jest powierzenie IOD przez administratora danych osobowych innych obowiazkéw, jesli

nie naruszy to prawidtowego wykonywania podstawowych zadan IOD.

Administrator Systeméw Informatycznych

Powoluje si¢ ASI. W przypadku niepowotania ASI, wszelkie jego zadania przewidziane niniejsza
polityka wykonuje administrator danych osobowych.

Do podstawowych zadani ASI nalezy:

wdrazanie w porozumieniu z administratorem danych osobowych nowych rozwiazan
technologicznych majacych na celu polepszenie standardu ochrony danych osobowych;

masowe integrowanie oraz migracje danych,

dbato$¢ o sprawno$¢ urzadzen, konserwacja urzadzen i wprowadzanie technicznych

zabezpieczen systemu informatycznego;

monitorowanie oraz zapewnianie cigglosci dziatania systemow informatycznych,
utrzymywanie, konfigurowanie i monitorowanie wydajnosci systeméw informatycznych,
instalacja i konfiguracja sprzetu i aplikacji,

administracja oprogramowania systemowego w celu zachowania bezpieczefstwa
1 integralnosci systeméw informatycznych oraz zabezpieczenia danych a w szczegdlnosci
danych osobowych przed bezprawnym dostepem oso6b trzecich,

konserwacja oprogramowania i systeméw informatycznych,
wspolpraca z licencjodawcami 1 innymi dostawcami oprogramowania,
zarzadzanie kopiami zapasowymi, w tym danych osobowych,
tworzenie oraz usuwanie kont uzytkownikow,

nadawanie oraz odbieranie uprawniefi uzytkownikom,

monitorowanie czestotliwo$ci zmian hasta uzytkownikow.

Mozliwe jest powierzenie ASI przez administratora danych osobowych innych obowigzkow, jesli

nie naruszy to prawidlowego wykonywania podstawowych zadan ASI.

Ewidencjonowanie proceséw przetwarzania danych osobowych
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Rejestr czynnosci przetwarzania danych osobowych

Prowadzi si¢ rejestr czynnosci przetwarzania danych osobowych. Za prowadzenie rejestru, o
ktérym mowa w zdaniu poprzednim odpowiada administrator danych osobowych.

Rejestr czynnosci przetwarzania prowadzi si¢ w formie elektronicznej i zamieszcza si¢ w nim:

®* imie i nazwisko lub nazwe oraz dane kontaktowe administratora oraz wszelkich

wspoladministratoréw, a takze gdy ma to zastosowanie - przedstawiciela administratora
oraz inspektora ochrony danych;

cele przetwarzania;
*  opis kategorii 0s6b, ktérych dane dotycza, oraz kategorii danych osobowych;

kategorie odbiorcéw, ktérym dane osobowe zostaly lub zostang ujawnione, w tym
odbiorcow w panstwach trzecich lub w organizacjach migdzynarodowych;

gdy ma to zastosowanie, przekazania danych osobowych do padstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej, w tym nazwa tego panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowej, a w przypadku przekazan, o ktérych mowa w art. 49 ust. 1 akapit drugi
RODO, dokumentacja odpowiednich zabezpieczeq;

jezeli jest to mozliwe, planowane terminy usuniecia poszczegolnych kategorii danych;

jezeli jest to mozliwe, ogdlny opis technicznych i organizacyjnych s$rodkow
bezpieczenistwa, o ktérych mowa w art. 32 ust. 1 RODO.

Wzér rejestru czynnosci przetwarzania stanowi zalacznik nr 2 do niniejszej polityki.
Aktualizacja rejestru

Dokonuje si¢, co najmniej raz na 12 miesi¢cy, okresowych przegladow rejestru przetwarzania
danych osobowych pod katem jego zgodnosci ze stanem faktycznym.

Osoby odpowiedzialne za procesy biznesowe (kierownicy komoérek organizacyjnych), zarzadzajace
zbiorami danych osobowych obowigzane sa zglasza¢ do administratora danych osobowych
wszelkich planowanych zmian struktur zarzadzanych przez siebie zbioréw danych osobowych oraz
utworzenia nowego zbioru danych.

Ocena skutkéw przetwarzania

Na moment sporzadzenia niniejszej polityki nie stwierdza si¢, aby administrator danych
osobowych byl zobowigzany do przeprowadzenia oceny skutkéw planowanych operacji
przetwarzania dla ochrony danych osobowych — za wyjatkiem monitoringu terenu przy ul.
Plawskiej 1b w Brzezince oraz pomieszczen w budynku, gdzie wydaje sig, Zze ocena skutkdéw
przetwarzania jest konieczna (art. 35 ust. 3 lit. ¢ RODO). Ocena skutkéw przetwarzania w tym
zakresie stanowi Zalacznik 7 do niniejszej polityki.

Dokonuje si¢, co najmniej raz na 12 miesigcy, okresowego badania majacego na celu stwierdzenie,
czy nie pojawily si¢ okoliczno$¢ wymagajace przeprowadzenia oceny skutkéow planowanych
operacji przetwarzania dla ochrony danych osobowych.

Zarzadzanie dostepem do danych osobowych
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Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych oraz ewidencja os6b upowaznionych

Do przetwarzania danych osobowych dopuszcza si¢ wylacznie osoby upowaznione, wpisane do
ewidencji os6éb upowaznionych. Osoby upowaznione zobowiazane sa do zachowania w tajemnicy
danych osobowych oraz sposobéw ich zabezpieczenia.

Upowaznienie dotyczy pracownikéw Administratora.

Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych wydawane sa przez administratora danych
osobowych lub posrednio, przez upowaznione przez niego osoby, na wniosek bezposredniego
przetozonego.

Powyzsza procedure stosuje si¢ odpowiednio w sprawach modyfikacji zakresu wydanych juz
upowaznief.

Zakres upowaznienia zwigzany jest z zajmowanym stanowiskiem lub pelniona funkcja oraz
zakresem obowigzkéw stuzbowych ciazacych na osobie upowaznionej. Upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych udzielane s3 na czas trwania umowy o pracg/umowy
cywilnoprawnej, na podstawie ktérej upowazniony jest zatrudniony u administratora danych
osobowych.
Ewidencja oséb upowaznionych prowadzona jest w formie elektronicznej 1 zawiera:

* imig i nazwisko osoby upowaznionej;

® date nadania i ustania oraz zakres upowaznienia do przetwarzania danych osobowych;
Y WY

* identyfikator/y w systemie/ach informatycznym/ch, jezeli upowaznienie obejmuje
przetwarzanie danych w systemie informatycznym.

Ewidencje 0séb upowaznionych prowadzi administrator danych osobowych lub upowaznione
przez niego osoby.

Wzér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych stanowi zalacznik nr 3 do niniejszej
polityki.

Wzér ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych stanowi zalacznik
nr 4 do niniejszej polityki.

Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Ilekro¢ osoba, ktérej Administrator zamierza powierzy¢ dane osobowe, nie jest pracownikiem
Administratora, ale osoba zatrudniona przez Administratora na podstawie umowy cywilnoprawnej,
nie udziela si¢ takiej osobie upowaznienia, o ktérym mowa w ust.1, ale podpisuje si¢ z nia umoweg
powierzenia przetwarzania danych osobowych, ktéra stanowi Zatacznik nr 7 do niniejszej polityki.

W umowie powierzenia znajduja si¢ zobowigzania podmiotu przetwarzajacego do:
a) przetwarzania danych wylacznie na udokumentowane polecenie administratora,

b) zapewniania, aby osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych zobowiazaly si¢ do
zachowania tajemnicy lub by podlegaly odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi zachowania
tajemnicy,

¢) podejmowania $rodkéw zabezpieczenia danych wymaganych przez RODO i pomagania
administratorowi wywiaza¢ si¢ z tych obowiazkéw,



d) przestrzegania warunkéw korzystania z uslug innego podmiotu przetwarzajacego — tzw.
podpowierzenie przetwarzania danych jest dopuszczalne wylacznie za zgoda administratora
danych,

e) pomagania administratorowi wywigzac si¢ z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej
dane dotycza, w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w RODO,

f) usuniecia danych lub do zwrotu danych administratorowi danych po zakorniczeniu przetwarzania,
zgodnie z decyzja administratora,

g) udostepnia administratorowi wszelkich informacji niezbednych do wykazania spetnienia jego
obowigzkéw oraz do umozliwiania administratorowi lub audytorowi upowaznionemu przez
administratora przeprowadzanie audytow.

Umowa powierzenia moze zosta¢ zawarta w formie pisemnej oraz w formie elektronicznej, pod
warunkiem zapewnienia integralnosci i autentycznos$ci dokumentu w postaci elektroniczne;.

Identyfikator uzytkownika w systemie informatycznym

Wszystkim uzytkownikom nadaje si¢ w systemach informatycznych odpowiednie identytikatory.
Identyfikator uzytkownika w systemie informatycznym nadawany jest przez ASI, na wniosek
bezposredniego przetozonego uzytkownika.

Identyfikator uzytkownika w systemie informatycznym tworzony jest zgodnie z formatem:
<pierwsza liteva imienia i nagwisko>*
*beg xnakow diakrytycnych

Dopuszcza si¢ odstgpstwo od powyzszej zasady w uzasadnionych przypadkach, w tym w
odniesieniu do systeméw informatycznych, dla ktorych przewidziano odmienne zasady tworzenia
identyfikatoréw.

Nadawane identyfikatory sq unikalne. Identyfikator uzytkownika, ktéry utracil uprawnienia nie
moze zostaé przydzielony innej osobie, w tym nowemu uzytkownikowi.

Identyfikator uzytkownika w systemie informatycznym odnotowuje si¢ w prowadzonym rejestrze
upowaznient do przetwarzania danych osobowych.

Nadawanie uprawnien do przetwarzania danych osobowych w systemie informatycznym

Uprawnienia do przetwarzania danych osobowych w systemie Informatycznym oraz dost¢pu do
jego zasobéw nadawane sq przez ASI, na wniosek bezposredniego przelozonego uzytkownika, na
podstawie wydanego uprzednio upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.

Zakres uprawnienn nadawanych uzytkownikom jest zwiazany z zakresem upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych przypisanego dla danej kategorii uzytkownikéw, co skorelowane
jest z zaszeregowaniem uzytkownika w ramach okreslonej kategorii uprawnien oraz zajmowanym
stanowiskiem lub pelniona funkcjga oraz zakresem obowigzkéw stuzbowych ciazacych na
uzytkowniku. W uzasadnionych przypadkach ASI moze odméwi¢ nadania uprawnien i zwrbcié sie
o podjecie decyzji w tej sprawie do IOD.

W uzasadnionych przypadkach, w tym w szczegélnosdci z uwagi na delegowanie uzytkownika do
wykonywania okreslonych zadanl, mozliwa jest czasowa zmiana zakresu uprawnien uzytkownika.
Zmiana, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim dokonywana jest na wniosek bezposredniego
przelozonego uzytkownika po uzyskaniu zgody administratora danych osobowych.
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Powyzsza procedure stosuje si¢ odpowiednio w sprawach modytikacji i cofni¢cia nadanych juz
uprawnien.

O fakcie nadania, modyfikacji lub cofnigciu uprawnien uzytkownika ASI informuj¢ droga
elektroniczng bezposredniego przetozonego uzytkownika, ktérych zmiana w zakresie nadanych
uprawnien dotyczy oraz 10D.

Uprawnienia uzytkownikéw w zakresie administrowania systemami informatycznymi, w tym
uprawnienia ASI nadawane, modyfikowane i wycofywane sa za zgoda administratora danych
osobowych, wylacznie przez osobe wyznaczona przez administratora danych osobowych.

Uprawnienia nadawane s3 na czas trwania stosunku zatrudnienia u administratora danych
osobowych lub innego stosunku prawnego stanowigcego podstawe przyznania uprawnien.
W uzasadnionych przypadkach administrator danych osobowych moze zdecydowad
o pozostawieniu aktywnych uprawniefi po ustaniu zatrudnienia lub innego stosunku prawnego
stanowiacego podstawe przyznania uprawnien.

Prowadzi si¢ matryce uprawnien nadanych uzytkownikom w systemie informatycznym. Matryce
uprawnien, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim prowadzi ASI w formie papierowej lub
elektroniczne;.

Stosowane metody i Srodki uwierzytelniania oraz procedury zwigzane z ich zarzgdzaniem
i uzytkowaniem

Uwierzytelnianie uzytkownikéw w systemie informatycznym nastgpuje za pomocs indywidualnych,
przypisanych do identyfikatoréw uzytkownikow, hasel dostepu, karty RFID lub danych
biometrycznych. Stosuje si¢ jednostopniowe uwierzytelnienie, tj. na poziomie dost¢pu do systemu
informatycznego.

Pierwotne hasto dostepu przydzielane jest uzytkownikowi przez ASI na etapie przyznawania
uprawnien do przetwarzania danych osobowych w systemie informatycznym oraz dostepu do jego
zasoboéw i sieci LAN/WAN oraz do serwera Administratora. Haslo pierwszego logowania
przekazywane jest uzytkownikowi bezposrednio, lub identyfikator do systemu poprzez poczte
elektroniczng — natomiast hasto poprzez wiadomos¢ tekstowa SMS. Zabronione jest
przekazywanie identyfikatora i hasta tym samym zrédlem elektronicznym.

Po otrzymaniu pierwotnego hasta dostepu, uzytkownik jest obowigzany do jego zmiany,
niezwlocznie po zalogowaniu si¢ do systemu informatycznego. Pierwsza i kolejne zmiany hasta
dokonywane sa przez uzytkownika. Zmiana hasta nastepuje co 30 dni. Uzytkownik zobowiazany
jest do zmiany hasta co 30 dni réwniez w odniesieniu do systeméw informatycznych, ktére nie
wymuszajg tego rodzaju zmiany.

Hasto winno sklada¢ si¢ co najmniej z 8 znakéw 1 zawiera¢ male oraz wielkie litery, a takze cyfry i
znaki specjalne.

Login i haslo uzytkownika moze by¢ uzywane wylacznie przez tego uzytkownika, ktéremu zostaty
nadane. Przekazywanie loginu i hasta innym osobom jest zabronione. Dotyczy to réwniez hasel,
ktore utracily swa waznosc.

Hasta moga by¢ przez uzytkownikéw przechowywane wylacznie w formie zaszyfrowanej,
zabezpieczonej hastem gléwnym spelniajacym ogélne wymogi dotyczace hasel. Zabrania si¢
przechowywania hasel w postaci jawnej.

Na potrzeby wykonywania zadad zwigzanych z administrowaniem systemami informatycznymi,
ASI uprawniony jest do uzyskiwania informacji o hastach dostepu uzytkownika w systemach



informatycznych. ASI nadaje uzytkownikowi nowe hasto w przypadku utraty hasta
obowiazujacego.

ASI zapisuje gléwny identyfikator oraz hasta dostepu po kazdej ich zmianie i umieszcza je
w kopercie, a nastepnie przekazuje zamknieta koperte do przechowania w wyznaczonym do tego
miejscu. Koperta taka moze by¢ awaryjnie udostepniona innemu ASI za zgoda I0D. 10D, jezeli
ten zostal powolany, prowadzi w formie papierowej lub elektronicznej rejestr udostepnionych
awaryjnie hasel. Po awaryjnym uzyciu hasta dokonuje si¢ jego zmiany.

Cofnig¢cie upowaznien
W razie:

1) rozwiazania stosunku pracy lub innej umowy cywilnoprawnej, na podstawie ktorej zatrudniona
jest osoba upowazniona do przetwarzania danych;

2) wystapienia zagrozenia, iz przetwarzanie danych przez osobe upowazniona do przetwarzania
danych generuje istotne ryzyko wystapienia naruszenia;

ASI, na wniosek osoby bezposrednio przelozonej nad osoba upowazniong do przetwarzania
danych, dokonuje niezwlocznie cofnigcia lub zawieszenia wszelkich lub wybranych uprawnient do
przetwarzania danych w systemie informatycznym, ktére taka osoba posiada.

Osobie takiej niezwlocznie cofa si¢ takze upowaznienie do przetwarzania danych lub rozwiazuje
si¢ z nig umowe powierzenia przetwarzania danych osobowych (zalezy, ktére dotyczy). Za
wykonanie tych czynnosci odpowiada osoba bezposrednio przelozona nad osoba upowazniona do
przetwarzania danych.

Organizacja procesoéw przetwarzania danych osobowych
Procedury rozpoczegcia, zawieszenia i zakonczenia pracy z systemem informatycznym

Rozpoczecie pracy z systemem informatycznym:

Przystepujac do pracy z systemem informatycznym uzytkownik zobowiazany jest do
zweryfikowania, w miar¢ posiadanej wiedzy i istniejacych mozliwosci, stanu zabezpieczeni stacji
roboczej oraz systemu informatycznego.

/0w . ) nf '
Uzytkownik zobowigzany jest do dokonania blokady stacji roboczej w przypadku tymczasowego
zaprzestania pracy z systemem informatycznym polaczonego z opuszczeniem stanowiska pracy

oraz w kazdym przypadku, gdy zachodzi niebezpieczefistwo uzyskania przez osoby
nieupowaznione wgladu w wyswietlone na monitorze dane osobowe.

Odblokowanie stacji roboczej nastepuje po wprowadzeniu identyfikatora uzytkownika oraz hasta
dostepu lub innego srodka uwierzytelniania.

Wprowadza si¢ zabezpieczenie poprzez automatyczne zablokowania stacji roboczej w razie braku
aktywnosci uzytkownika przez 5 minut.

Zakoficzenie pracy z systemem informatycznym:

Zakoticzenie pracy z systemem informatycznym odbywa si¢ poprzez zamknigcie wszelkich
uruchomionych programéw i aplikacji oraz przeprowadzenie operacji wylogowania.

Pozostalte zalecenia

10



Monitory urzadzenn stuzacych do przetwarzania danych osobowych znajdujace si¢
w pomieszczeniach, do ktérych dostep maja osoby nieupowaznione, winny by¢ ustawione
w sposOb uniemozliwiajacy tym osobom uzyskanie wgladu do wyswietlanych danych osobowych.
Zaleca si¢ zastosowanie filtrow polaryzujacych zakladanych na ekrany monitoréw, ktére to
uniemozliwia podglad informacji osobom stojacych z boku monitora.

Przetwarzane w systemie informatycznym dane osobowe winny by¢ przechowywane na nosnikach
sieciowych (serwer, One Drive, inne podobne i bezpieczne sposoby przechowywania danych), przy
jednoczesnym minimalizowaniu przypadkéw przechowywania danych osobowych na nosénikach
lokalnych.

2. Praca z urzadzeniami przenosnymi

Uzytkownicy wykorzystujacy urzadzenia przenosne stuzace do przetwarzania danych osobowych,
w tym w szczegdlnosci poza obszarem przetwarzania danych osobowych, okreslonym w
zalaczniku nr 1 do niniejszej polityki, sa zobowigzani do:

* transportowania urzadzen przeno$nych w

korzystania tylko 1 wylacznie z zaszyfrowanych nosnikéw danych (pendrive, hdd USB)
sposob minimalizujacy ryzyko ich kradziezy, zagubienia lub uszkodzenia;

przechowywania urzadzen przenos$nych w sposéb minimalizujacy ryzyko ich kradziezy lub
uszkodzenia, w tym pod nadzorem oséb upowaznionych lub w zamykanych na klucz
pomieszczeniach;

zabezpieczenia urzadzen przeno$nych przed dostgpem oséb nieupowaznionych, w tym
pracy z urzadzeniami przeno$nymi w sposéb uniemozliwiajacy uzyskanie wgladu do
przetwarzanych danych osobowych przez osoby nieupowaznione;

przetwarzania, w tym przechowywania danych osobowych na no$nikach sieciowych
(serwer), przy jednoczesnym minimalizowaniu przypadkéw przechowywania danych
osobowych na nosénikach lokalnych (np. dysk twardy urzadzenia przenosnego).

3. Praca z urzadzeniami drukujacymi oraz skanujacymi

Uzytkownicy korzystajacy ze wspéldzielonych urzadzed drukujacych i skanujacych zobowigzani sa

do:

* notyfikowania bezposrednim przetozonym wszelkich awarii urzadzen drukujacych;

* nadzorowania procesu wydruku lub skanowania dokumentéw (zakaz pozostawiania

dokumentéw bez nadzoru po zakoficzeniu procesu ich wydruku lub skanowania).

4. Zarzadzanie kopiami zapasowymi danych osobowych oraz systemoéw informatycznych
stuzacych do ich przetwarzania

W celu zapewnienia optymalnego poziomu ochrony danych gromadzonych w systemach
informatycznych przyjeto do stosowania zasade przetwarzania informacji zawartych w bazach
danych w oparciu o architekture klient — serwer. Wynika stad praktyka przetwarzania danych w
bazach danych na dedykowanych dla systeméw informatycznych serwerach. Jesli stosowane
dotychczas rozwiazania nie sa zgodne z architektura klient — serwer, zapewnia si¢ mozliwosé
przechowywania gromadzonych za ich pomoca danych na wyznaczonym serwerze plikow.

Indywidualne stacje robocze, do ktérych dostep posiadajg uzytkownicy stanowia jedynie kodcéwki
klienckie systemu informatycznego. Wszelkie informacje (w tym dane osobowe) przetwarzane przy
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pomocy uruchamianych na poszczegélnych stanowiskach aplikacjach bazodanowych sg zapisywane
bezposrednio na serwerach. W szczegdlnych przypadkach, za zgoda administratora bezpieczefistwa
informacji, aplikacje oraz dane, w tym dane osobowe, moga by¢ przechowywane lokalnie na
stanowiskach komputerowych niepodiaczonych do sieci LAN/WAN. W takich przypadkach
obowiazek wykonania kopii zapasowej systemu informatycznego oraz codziennego wykonywania
kopii zapasowej bazy danych oraz ich bezpiecznego przechowywania spoczywa bezposérednio na
uzytkowniku danej stacji roboczej.

Kopie zapasowe baz danych oraz aplikacji bazodanowych zlokalizowanych na serwerach
wykonywane sa:

* w cyklu dobowym, przy uzyciu oprogramowania aplikacji archiwizujacych, tworzone sa

petne kopie baz danych, w tym plikéw konfiguracyjnych systeméw informatycznych,

* w cyklu miesiecznym tworzony jest automatyczny, pelny backup systemu (lacznie z kopia

systemu operacyjnego serwera).

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda administratora danych osobowych, dopuszcza si¢
mozliwos¢ odstapienia od stosowania zasad wykonywania kopii zapasowych okreslonych powyzej.

ASI sprawuje nadzor nad wykonywaniem kopii zapasowych oraz weryfikuje ich poprawnos¢.

Spos6b, miejsce i okres przechowywania elektronicznych nos$nikéw informacji
zawierajacych dane osobowe oraz kopii zapasowych

Elektroniczne noséniki informacji zawierajace dane osobowe, w tym pamigci flash, dyski optyczne,
taSmy magnetyczne i dyski twarde przechowywane sa w obszarze przetwarzania danych
osobowych okreslonym w zalaczniku nr 1 do niniejszej polityki. Po zakonczeniu pracy z danym
no$nikiem, uzytkownik zobowigzany jest do jego zabezpieczenia poprzez umieszczenie w
zamykanej szafie lub kasetce.

Elektroniczne noséniki informacji zawierajace dane osobowe oznacza si¢ w sposéb umozliwiajacy
ich identyfikacje.

Elektroniczne no$niki informacji zawierajace dane osobowe moga by¢ przekazywane osobom
upowaznionym do przetwarzania danych osobowych w odpowiednim zakresie oraz innym
podmiotom wylacznie za uprzednia zgoda administratora danych osobowych.

Dane osobowe przenoszone z wykorzystaniem elektronicznych no$nikéw informacji usuwa si¢ z
tych nosnikéw po ich poprawnym przeniesieniu do miejsca docelowego. Nosniki zawierajace
nieaktualne dane osobowe oraz nosniki uszkodzone niszczy si¢ w sposéb uniemozliwiajacy
odzyskanie zawartych na nich danych.

Przekazywanie i niszczenie elektronicznych nos$nikéw informaciji stuzacych do przetwarzania
danych osobowych odbywa si¢ na podstawie protokotu podpisanego przez ASI oraz wlasciwych
uzytkownikow. Protokét przekazuje si¢ do administratora bezpieczenistwa informacii.

Noséniki sieciowe (serwer) przechowywane sa w odrebnych, zamknietych pomieszczeniach,
specjalnie do tego przeznaczonych, do ktérych dostep posiadaja wylacznie osoby upowaznione.

Kopie zapasowe danych osobowych oraz systeméw informatycznych stuzacych do ich
przetwarzania przechowuje si¢ w sposéb uniemozliwiajacy dostep do tych danych i systeméw
przez osoby nieupowaznione. Dostgp do kopii zapasowych posiada wylacznie administrator
danych osobowych, IOD oraz ASI.
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VI.

Bezpieczenstwo danych osobowych

1. Ocena zagrozen i ryzyk

Identyfikuje si¢ nastepujace kategorie zagrozen bezpieczefistwa przetwarzania danych osobowych

oraz towarzyszacych tym zagrozeniom ryzyk:

zagrozenia losowe zewnetrzne, obejmujace w szczegolnosci kleski zywiotowe 1 przerwy w
dostawie energii elektrycznej niezalezne od administratora danych osobowych, moga
prowadzi¢ do utraty danych lub naruszenia ich integralnosci;

zagrozenia losowe wewngetrzne, obejmujace w szczegblnosci bledy ludzkie, awarie
sprzetowe, bledy oprogramowania, moga prowadzi¢ do utraty danych lub naruszenia ich
integralno$ci oraz do naruszenia poufnosci przetwarzanych danych osobowych;

zagrozenia zwiazane z dzialaniem zamierzonym osob trzecich, obejmujace wszelkie
dzialania os6b trzecich, w tym pracownikéw administratora danych osobowych,
nakierowane na dokonanie czynnos$ci naruszajacych bezpieczefistwo danych osobowych,
moga prowadzi¢ do utraty danych lub naruszenia ich integralnosci oraz do naruszenia
poufnosci przetwarzanych danych osobowych.

Dokonuje sig, nie rzadziej niz raz na 12 miesigcy, okresowego przegladu ryzyk.

2. Srodki techniczne i organizacyjne stuzace zapewnieniu bezpieczenstwa przetwarzania
danych osobowych

Stosuje si¢ okreslone w tabelach ponizej §rodki techniczne 1 organizacyjne stuzace zapewnieniu

bezpieczefistwa przetwarzanych danych osobowych.

Srodki techniczne

Srodki techniczne

Zabezpieczony

obszatr L

Zamykane szafy

Klub fitness w
Oswiecimiu przy
ul. Krakowskiej
2A

Sa zamykane szafy.

Zamykane szafy ul. Sa zamykane szafy.

Klub fitness w
Katowicach przy

Konduktorskiej
37

Zamykane Oswiccimiu przy sprzatajacy. Drzwi wejSciowe do budynku oraz
pomieszczenia ul. Krakowskiej pomieszczen GYM FOR YOU nie sa
2A antywlamaniowe.

Pomieszczenia posiadaja drzwi z kluczem, w
Klub fithess w | godzinach pracy ma do nich dostep serwis
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Pomieszczenia posiadaja drzwi z kluczem, w
Klub fitness W | g6dzinach pracy oraz po godzinach pracy ma
Zamykane Katowicach przy | 4o nich dostep serwis sprzatajacy. Drzwi
pomieszczenia ul. | wejSciowe do budynku oraz pomieszczen
Kondu;torskle] GYM FOR YOU nie sa antywlamaniowe.
W budynku funkcjonuje system alarmowy.
Monitorowane sq pomieszczenia w budynku
Klub fitness w | za wyjatkiem szatni i strefy wellness, a takze
. Oséwigcimiu przy | teren wokél budynku. Rejestrator i dyski
Alarm/Monitoring ul. Krakowskiej | znajduja si¢ w pomieszczeniu Managera w
2A siedzibie GYM FOR YOU (u zarzadcy
budynku).
W budynku nie funkcjonuje system alarmowy.
Klub fitness w | Monitorowane sa pomieszczenia w budynku
Katowicach przy |za wyjatkiem szatni i strefy wellness.
Alarm/Monitoring ul. Rejestrator i dyski znajduja si¢ w
Konduktorskiej | pomieszczeniu Managera w siedzibie GYM
37 FOR YOU (u zarzadcy budynku).

Srodki organizacyjne

Srodki :
organizacyjne Dotyezy Uwagi
. Klub fitness w
Rejestr L
Oswigcimiu
kluczy
przy ul.
Krakowskiej 2A
’ Brak rejestru kluczy i ewidencji wejsé 1 wyjsé.
. . Klub fitness w
Ewidencja .
Weidé 1 wvise Katowicach
JSC1WY) przy ul.
Konduktorskiej
37
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Klub fitness w
Oswigcimiu
przy ul.
Krakowskiej 2A

Karty ;

pracownicze Klub fitness w
Katowicach
przy ul.
Konduktorskiej
37

Brak pracowniczych kart dostepu.

Klub fitness w
Oswigcimiu
przy ul.
Ochrona Krakowskiej 2A

>

Budynek jest ochraniany po godzinach pracy oraz w
weekendy.

Klub fitness w
Katowicach
Ochrona przy ul.
Konduktorskiej
37

Budynek jest stale ochraniany, ochron¢ zapewnia
zarzadca budynku.

Procedury wykonywania przegladéow i konserwacji systemoéw informatycznych oraz
nos$nikéw informacji stuzacych do przetwarzania danych osobowych

Prawidlowo$¢ dziatania systemow informatycznych stuzacych przetwarzaniu danych osobowych
jest monitorowana na biezaco przez ASI. Niezaleznie od powyzszego ASI dokonuje cyklicznych
sprawdzen prawidtowosci wykonywanych kopii zapasowych.

Prace serwisowe zwiazane z naprawami i konserwacja systemow informatycznych wykonywane sa
przez ASI lub podmioty trzecie — autoryzowanych dostawcéw oprogramowania, na podstawie
umow faczacych te podmioty z administratorem danych osobowych, zawierajacych odpowiednie
postanowienia w przedmiocie powierzenia przetwarzania danych osobowych. Nadzér nad pracami
serwisowymi wykonywanymi przez podmioty trzecie, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim
sprawuje ASL.

Przeglady urzadzen oraz nos$nikéw elektronicznych stuzacych do przetwarzania danych osobowych
dokonywane sg zgodnie z warunkami gwarancji producentéw tych urzadzen i nosnikéw.

Prace serwisowe zwiazane z naprawami i konserwacja utzadzefi oraz nosnikéow stuzacych do
przetwarzania danych osobowych wykonywane sg przez podmioty trzecie, pod nadzorem ASI.

W przypadku konieczno$ci przeprowadzenia prac serwisowych, o ktérych mowa powyzej,
w siedzibie podmiotu trzeciego, usuwa si¢ z urzadzenia przeznaczonego do konserwacji lub
naprawy wszelkie noéniki danych zawierajace dane osobowe, a jezeli nie jest to mozliwe, dokonuje
si¢ usunigcia przechowywanych na tych nosnikach danych osobowych oraz systemow
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informatycznych stuzacych do przetwarzania danych osobowych. Przed przeprowadzeniem
operacji usunigcia danych i systeméw informatycznych sporzadza si¢ kopi¢ zapasows tych danych.
Urzadzenia, dyski lub inne elektroniczne nosniki informacji, zawierajace dane, w tym dane
osobowe, przeznaczone do:

* likwidacji — pozbawia si¢ wczesniej zapisu tych danych, a w przypadku gdy nie jest to

mozliwe, uszkadza si¢ w sposob uniemozliwiajacy ich odczytanie;

przekazania podmiotowi nieuprawnionemu do przetwarzania danych — pozbawia si¢
wezesniej zapisu tych danych, w sposéb uniemozliwiajacy ich odzyskanie;

Odzyskanie utraconych danych z uszkodzonych no$nikéw odbywa si¢ przy udziale ASI. Operacja
odzyskiwania utraconych danych moze zosta¢ wykonana jedynie przez wyspecjalizowany podmiot
zewnetrzny.

Zabrania si¢ dokonywania napraw uszkodzonych elektronicznych noénikéw danych (np. dyskéw
twardych).

Niedozwolone jest dokonywanie samodzielnych napraw sprzetu stuzacego do przetwarzania
danych osobowych przez osoby nieupowaznione. Kazda powstala usterka powinna by¢ zgloszona
kierownikowi odpowiedniej komérki organizacyjnej oraz ASI. Naprawy dokonywane sa przez ASI
lub wyspecjalizowany podmiot zewnetrzny.

Zarzadzanie incydentami bezpieczenstwa danych osobowych

Osoba upowazniona oraz kazdy inny pracownik zobowiazani sa do zglaszania wszelkich wykrytych
incydentéw lub niepozadanych zdarzen zwigzanych z bezpieczenstwem przetwarzania danych
osobowych, w trybie i na zasadach okreslonych niniejsza polityka.

Ocena bezpieczeistwa przetwarzania danych osobowych winna by¢ dokonywana w szczegdlnosci
na podstawie oceny:

* stanu zabezpieczenn technicznych zastosowanych w celu zabezpieczenia danych
osobowych;

stanu technicznego budynkow i pomieszczen tworzacych obszar przetwarzania danych
osobowych oraz stanu technicznego ich wyposazenia;

* zawarto$ci zbioréw danych osobowych.

Wszelkie wykryte incydenty winny niezwlocznie zostaé zgloszone bezposredniemu przetozonemu
w formie pisemnej, elektronicznej (e-mail), telefonicznej lub ustnej wraz z okresleniem sytuacji i
czasu, w jakim zostaly one zauwazone. O stwierdzonych incydentach informuje si¢ réwniez 10D
oraz ASI, jezeli incydent dotyczy przetwarzania danych w systemie informatycznym. Informacje¢ o
stwierdzonym incydencie przekazuje do IOD i ASI bezposredni przetozony osoby zglaszajace;
incydent.

Jezeli istnieje taka mozliwo$¢, osoba zglaszajaca incydent winna podja¢ akcje korekeyjna,
polegajaca na doraznym wyeliminowaniu skutkoéw incydentu. Bezposredni przelozony osoby
zglaszajacej incydent we wspéldziataniu z IOD 1 ASI:

podejmuja czynnosci niezbedne dla powstrzymania niepozadanych skutkéw zdarzenia;

*  podejmuja czynnosci niezbedne dla ustalenia przyczyn i sprawcéw zdarzenia;
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podejmuja decyzje o wstrzymaniu biezacej pracy w celu zabezpieczenia miejsca zdarzenia;
uprawnieni sq do uzyskania wyjasnied od $wiadkdw zdarzenia;

powiadamiaja administratora danych osobowych o zaistnialtym zdarzeniu.

Jako incydenty kwalifikowaé nalezy w szczegolnosci:

odnotowany brak zabezpieczenia przetwarzanych danych osobowych lub obszaru
przetwarzania danych osobowych;

ujawnienie stosowanych zabezpieczen danych osobowych osobom trzecim;

uzyskanie dostepu do przetwarzanych danych przez osobg nieupowazniona,
kradziez no$nikéw zawierajacych dane osobowe,

nieautoryzowane usunigcie danych osobowych, przy jednoczesnym braku aktualnej kopii
zapasowej.

Po wyeliminowaniu bezposredniego zagrozenia bezpieczenistwa danych osobowych administrator

danych osobowych we wspotdziataniu z IOD 1 ASI przeprowadza analiz¢ stanu zabezpieczen
danych osobowych w celu potwierdzenia lub wykluczenia mozliwosci wystapienia dalszych

naruszen ochrony danych osobowych, a w szczegélnosci:

kontroluje stan urzadzen wykorzystywanych do przetwarzania danych osobowych;
kontroluje zawarto$¢ zbioru danych osobowych, ktérego incydent dotyczyl;

kontroluje spos6b dziatania systemu informatycznego przeznaczonego do przetwarzania
danych osobowych, ktérego incydent dotyczyl;

kontroluje stan zabezpieczen.

Po przywréceniu prawidlowego stanu zabezpieczeni danych osobowych sporzadza si¢ raport

zawierajacy informacje na temat:

charakteru incydentu wraz ze wskazaniem kategorii i przyblizonej iloéci oséb, ktérych
dane dotycza oraz kategorii i przyblizonej liczby wpiséw danych osobowych, ktérych
dotyczy naruszenie;

miejsca 1 czasu stwierdzenia wystapienia incydentu;
mozliwych konsekwencji naruszenia ochrony danych osobowych;

podjetych $rodkéw majacych na celu zaradzeniu naruszenia ochrony danych osobowych
lub zminimalizowaniu jego ewentualnych skutkéw;

rekomendacji $rodkéw stuzacych minimalizacji ryzyka wystapienia tozsamych incydentow
w przysztosci.

Niezaleznie od powyzszego, w przypadku naruszenia ochrony danych osobowych, administrator

danych osobowych bez zbednej zwloki - w miare mozliwosci, nie pdzniej niz w terminie 72 godzin
po stwierdzeniu naruszenia - zglasza je organowi nadzorczemu wiasciwemu zgodnie z art. 55

RODO, chyba ze jest mato prawdopodobne, by naruszenie to skutkowalo ryzykiem naruszenia

praw lub wolnosci oséb fizycznych. Do zgloszenia przekazanego organowi nadzorczemu po

uplywie 72 godzin dotacza si¢ wyjasnienie przyczyn opdznienia. Zgloszenie to musi co najmniej:
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opisywa okolicznosci zdarzenia stanowiacego naruszenie ochrony danych osobowych
oraz jego ustalonych lub podejrzewanych przyczyn;

opisywac charakter naruszenia ochrony danych osobowych, w tym w miar¢ mozliwosci
wskazywaé kategorie i przyblizong liczbe oséb, ktérych dane dotycza, oraz kategorie i
przyblizona liczbe wpiséw danych osobowych, ktérych dotyczy naruszenie;

zawiera¢ imi¢ 1 nazwisko oraz dane kontaktowe IOD lub oznaczenie innego punktu
kontaktowego, od ktérego mozna uzyska¢ wigcej informaci;

opisywaé mozliwe konsekwencje naruszenia ochrony danych osobowych;

* opisywaé $rodki zastosowane lub proponowane przez administratora w celu zaradzenia
naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym w stosownych przypadkach srodki w celu
zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych skutkow.

Jezeli - i w zakresie, w jakim - informacji nie da si¢ udzieli¢ w tym samym czasie, mozna je udziela¢
sukcesywnie bez zbednej zwloki.

Administrator danych osobowych dokumentuje wszelkie naruszenia ochrony danych osobowych,
w tym okolicznosci naruszenia ochrony danych osobowych, jego skutki oraz podjete dzialania
zaradcze.

Jezeli naruszenie ochrony danych osobowych moze powodowaé wysokie ryzyko naruszenia praw
lub wolnosci oséb fizycznych, administrator bez zbednej zwloki zawiadamia osobe, ktérej dane
dotycza, o takim naruszeniu. Zawiadomienie to jasnym i prostym jezykiem opisuje charakter
naruszenia ochrony danych osobowych oraz musi co najmniej:

e zawiera¢ imig i nazwisko oraz dane kontaktowe IOD lub oznaczenie innego punktu
kontaktowego, od ktérego mozna uzyskac wigcej informacii;

e opisywaé mozliwe konsekwencje naruszenia ochrony danych osobowych;

e opisywaé $rodki zastosowane lub proponowane przez administratora w celu
zaradzenia naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym w stosownych przypadkach
$rodki w celu zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych skutkéw.

Zawiadomienie osoby, ktérej dane dotycza, nie jest wymagane, w nastgpujacych przypadkach:

¢ administrator wdrozyt odpowiednie techniczne i organizacyjne srodki ochrony i srodki
te zostaly zastosowane do danych osobowych, ktérych dotyczy naruszenie, w
szczegblnosci $rodki takie jak szyfrowanie, uniemozliwiajace odczyt osobom
nieuprawnionym do dostepu do tych danych osobowych;

e administrator zastosowal nastepnie $rodki eliminujace prawdopodobiedstwo
wysokiego ryzyka naruszenia praw lub wolnosci osoby, ktorej dane dotycza,

e wymagaloby ono niewspolmiernie duzego wysitku (w takim przypadku wydany
zostaje publiczny komunikat lub zastosowany zostaje podobny $rodek, za pomoca
ktérego osoby, ktorych dane dotycza, zostaja poinformowane w réwnie skuteczny

sposob).
Szkolenia z zakresu ochrony danych osobowych

10D opracowuje elektroniczne materialy szkoleniowe z zakresu ochrony danych osobowych.
Materialy te udostepnia si¢ osobom upowaznionym w zwyczajowo przyjety sposob.

Osoby upowaznione obowigzane sa do zapoznania si¢ z materialami szkoleniowymi
udostegpnionymi im w zwyczajowo przyjety sposob.
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Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ podejmowania réwniez innych dzialan o charakterze szkoleniowym niz
opisane powyzej.

VIIL Zgoda oséb, ktorych dane dotycza

Ilekro¢ brak jest innej podstawy przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w art. 6
RODQO, zas§ Administrator uznaje przetwarzanie tychze danych za konieczne, pozyskuje si¢ zgode
osoby, ktérej dane dotycza, na przetwarzania danych osobowych.

Kazda zgoda na przetwarzanie danych powinna charakteryzowac si¢ nastepujacymi cechami:

a) dobrowolno§¢ — zgoda moze byé wazna tylko jezeli osoba, ktérej dane dotycza, ma
mozliwo§¢ dokonania rzeczywistego wyboru, przy czym nie zachodzi ryzyko
wprowadzenia w blad, zastraszenia, przymusu lub znaczacych negatywnych konsekwenciji,
jesli nie wyrazi zgody. Jezeli konsekwencje wyrazenia zgody nie dajg si¢ pogodzi¢ ze
swoboda wyboru, zgoda nie jest dobrowolna;

b) konkretno$¢ — aby zgoda byla wazna, musi by¢ konkretna - niedopuszczalna jest ogélna
zgoda bez okreslenia doktadnego celu przetwarzania;

c) S$wiadomo$§¢é — zgoda na przetwarzanie danych osobowych nie moze mie¢ charakteru
abstrakcyjnego, lecz winna odnosi¢ si¢ do skonkretyzowanego stanu faktycznego,
obejmujac tylko okreslone dane oraz sprecyzowany sposéb i cel ich przetwarzania;

d) jednoznacznos$é — zgoda musi mie¢ charakter wyrazny, a jej wszystkie aspekty musza by¢
jasne dla podpisujacego w momencie jej wyrazania.

Zgoda winna by¢ wyrazona w formie elektronicznej lub pisemne;j.

Zgode podmiot, ktérego dane dotyczac, zawsze moze odwota¢ w dowolnej formie — odwolanie
ma skutek jedynie na przysztosé.

Przed pobraniem danych osobowych na podstawie zgody osoby, ktére dane dotycza,
Administrator realizuje obowiazek informacyjny, o ktéorym mowa w art. VIII niniejszej Polityki.

VIIIL. Obowigzki informacyjne

1. Obowiazek informacyjny

Administrator danych osobowych podejmuje odpowiednie $rodki, aby w zwigzlej, przejrzystej,
zrozumialej i tatwo dostepnej formie, jasnym i prostym jezykiem - w szczegélnosci gdy informacije
sq kierowane do dziecka - udzieli¢ osobie, ktorej dane dotycza, wszelkich informacji, o ktérych
mowa ponizej. Informacji udziela si¢ na piSmie lub w inny sposéb, w tym w stosownych
przypadkach - elektronicznie. Jezeli osoba, ktorej dane dotycza, tego zazada, informacji mozna
udzieli¢ ustnie, o ile innymi sposobami potwierdzi si¢ tozsamo$¢ osoby, ktérej dane dotycza.
Informacje podawane sa wolne od oplat. Jezeli zadania osoby, ktérej dane dotycza, sa ewidentnie
nieuzasadnione lub nadmierne, w szczegdlnosci ze wzgledu na swdj ustawiczny charakter,
administrator moze:

e pobra¢ rozsadna oplate, uwzgledniajac administracyjne koszty udzielenia
informacji, prowadzenia komunikacji lub podjecia zadanych dziatan; albo
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odméwic podjecia dziatan w zwigzku z zadaniem.

Obowiazek wykazania, ze zadanie ma ewidentnie nieuzasadniony lub nadmierny charakter,
spoczywa na administratorze.

Informacje podawane w przypadku zbierania danych osobowych od osoby, ktorej dane

dotyczg

Jezeli dane osobowe osoby, ktorej dane dotycza, zbierane sq od tej osoby, administrator podczas

pozyskiwania danych osobowych podaje jej wszystkie nastepujace informacje:

swojq tozsamo$¢ i dane kontaktowe oraz, gdy ma to zastosowanie, tozsamos¢ 1
dane kontaktowe swojego przedstawiciela;

gdy ma to zastosowanie - dane kontaktowe inspektora ochrony danych;
cele przetwarzania danych osobowych, oraz podstawe prawng przetwarzania;

jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - prawnie
uzasadnione interesy realizowane przez administratora lub przez strong trzecia;

informacje o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorcéw, jezeli
istnieja;

gdy ma to zastosowanie - informacje o zamiarze przekazania danych osobowych
do panistwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej oraz o stwierdzeniu lub
braku stwierdzenia przez Komisj¢ odpowiedniego stopnia ochrony lub w
przypadku przekazania, o ktérym mowa w art. 46, art. 47 lub art. 49 ust. 1 akapit

drugi RODO, wzmianke o odpowiednich lub wlasciwych zabezpieczeniach oraz o
mozliwosciach uzyskania kopii danych lub o miejscu udostepnienia danych.

okres, przez ktéry dane osobowe beda przechowywane, a gdy nie jest to mozliwe,
kryteria ustalania tego okresu;

informacje o prawie do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych
dotyczacych osoby, ktérej dane dotycza, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania lub o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych;

jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit.
a) RODO - informacje o prawie do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofni¢ciem;

informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego;

informacjg, czy podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub
umownym lub warunkiem zawarcia umowy oraz czy osoba, ktérej dane dotycza,
jest zobowigzana do ich podania i jakie sa ewentualne konsekwencje niepodania
danych;

informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o
ktérym mowa w art. 22 ust. 114 RODO, oraz - przynajmniej w tych przypadkach
- istotne informacje o zasadach ich podejmowania, a takze o znaczeniu i
przewidywanych konsekwencjach takiego przetwarzania dla osoby, ktérej dane
dotycza.

Jezeli administrator planuje dalej przetwarzaé dane osobowe w celu innym niz cel, w ktérym dane

osobowe zostaly zebrane, przed takim dalszym przetwarzaniem informuje on osobg, ktérej dane
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dotycza, o tym innym celu oraz udziela jej wszelkich innych stosownych informacji, o ktérych

mowa powyzej.

Opisany w niniejszym pkt 2 obowiazek informacyjny nie ma zastosowania, gdy - 1 w zakresie, w
jakim - osoba, ktorej dane dotycza, dysponuje juz tymi informacjami.

Wzér informacji wypelniajacych obowigzek informacyjny, o ktérym mowa w niniejszym pkt 2,

stanowi Zalacznik 5 do niniejszej polityki.

Informacje podawane w przypadku zbierania danych osobowych w sposob inny niz od

osoby, ktorej dane dotycza

Jezeli danych osobowych nie pozyskano od osoby, ktorej dane dotycza, administrator podaje

osobie, ktorej dane dotycza, nastepujace informacje:

swojg tozsamos¢ i dane kontaktowe oraz, gdy ma to zastosowanie, tozsamos¢ i
dane kontaktowe swojego przedstawiciela;

gdy ma to zastosowanie - dane kontaktowe 10D

cele przetwarzania, do ktérych majg postuzy¢é dane osobowe, oraz podstawe
prawna przetwarzania,

kategorie odno$nych danych osobowych;

informacje o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorcow, jezeli
istnieja;

gdy ma to zastosowanie - informacje o zamiarze przekazania danych osobowych
odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji miedzynarodowej oraz o
stwierdzeniu lub braku stwierdzenia przez Komisj¢ odpowiedniego stopnia
ochrony lub w przypadku przekazania, o ktérym mowa w art. 406, art. 47 lub art.
49 ust. 1 akapit drugi RODO, wzmianke o odpowiednich lub wiasciwych
zabezpieczeniach oraz o mozliwosciach uzyskania kopii danych lub o miejscu
udostepnienia danych.

okres, przez ktéry dane osobowe beda przechowywane, a gdy nie jest to mozliwe,
kryteria ustalania tego okresu;

jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO- prawnie
uzasadnione interesy realizowane przez administratora lub przez strone trzecia;

informacje o prawie do zadania od administratora dostepu do danych osobowych
dotyczacych osoby, ktérej dane dotycza, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania oraz o prawie do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenia danych;

jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit.
a) RODO - informacje o prawie do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cotnigciem;

informacje o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego;

zrédlo pochodzenia danych osobowych, a gdy ma to zastosowanie - czy
pochodza one ze Zrédet publicznie dostepnych;

informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu, o
ktérym mowa w art. 22 ust. 1 14 RODO, oraz - przynajmniej w tych przypadkach
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IX.

- istotne informacje o zasadach ich podejmowania, a takze o znaczeniu i
przewidywanych konsekwencjach takiego przetwarzania dla osoby, ktérej dane
dotycza.

Informacje, o ktérych mowa w niniejszym pkt 3, administrator podaje:

w rozsadnym terminie po pozyskaniu danych osobowych - najpézniej w ciagu
miesiaca - majac na uwadze konkretne okolicznosci przetwarzania danych
osobowych;

jezeli dane osobowe maja by¢ stosowane do komunikacji z osoba, ktérej dane
dotycza - najpézniej przy pierwszej takiej komunikacji z osoba, ktérej dane
dotycza; lub

jezeli planuje si¢ ujawni¢ dane osobowe innemu odbiorcy - najpdzniej przy ich
pierwszym ujawnieniu.

Jezeli administrator planuje dalej przetwarza¢ dane osobowe w celu innym niz cel, w ktérym te

dane zostaly pozyskane, przed takim dalszym przetwarzaniem informuje on osobg, ktorej dane

dotycza, o tym innym celu oraz udziela jej wszelkich innych stosownych informacji, o ktérych

mowa w niniejszym pkt 3.

Obowiazek informacyjny, o ktorym mowa w niniejszym pkt 3, nie ma zastosowania, gdy - i w

zakresie, w jakim:

osoba, ktérej dane dotycza, dysponuje juz tymi informacjami;

udzielenie takich informacji okazuje si¢ niemozliwe lub wymagatoby
niewspétmiernie duzego wysitku; w szczegblnosci w przypadku przetwarzania do
celow archiwalnych w interesie publicznym, do celéw badaii naukowych lub
historycznych lub do celéw statystycznych, z zastrzezeniem warunkow i
zabezpiecze, o ktérych mowa w art. 89 ust. 1 RODO, lub o ile obowiazek, o
ktérym mowa w niniejszym pkt 3, moze uniemozliwi¢ lub powaznie utrudni¢
realizacj¢ celow takiego przetwarzania. W takich przypadkach administrator
podejmuje odpowiednie §rodki, by chroni¢ prawa i wolnosci oraz prawnie
uzasadnione interesy osoby, ktérej dane dotycza, w tym udostepnia informacje
publicznie;

pozyskiwanie lub ujawnianie jest wyraznie uregulowane prawem Unii lub prawem
patistwa czlonkowskiego, ktéremu podlega administrator, przewidujacym
odpowiednie $rodki chronigce prawnie uzasadnione interesy osoby, ktérej dane
dotycza; lub

dane osobowe muszg pozosta¢ poufne zgodnie z obowigzkiem zachowania
tajemnicy zawodowej przewidzianym w prawie Unii lub w prawie panstwa
czlonkowskiego, w tym ustawowym obowiazkiem zachowania tajemnicy.

Wzér informacji wypelniajacych obowiazek informacyjny, o ktérym mowa w niniejszym pkt 3,

stanowi Zalacznik 6 do niniejszej polityki.

Prawa oséb, ktorych dane dotycza

Osoba, ktére dane dotycza, ma prawo do:

1) zadania od administratora dostgpu do swoich danych osobowych;

2) ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania,
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3) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;
4) przenoszenia danych;
5) wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Administrator podejmuje odpowiednie $rodki, aby w zwigzlej, przejrzystej, zrozumialej i tatwo
dostepnej formie, jasnym i prostym jezykiem - w szczegélnodci gdy informacje sa kierowane do
dziecka - prowadzi¢ z osoba, ktérej dane dotycza, wszelka komunikacje dotyczaca praw tej osoby
w zakresie przetwarzania danych osobowych, opisanych w niniejszym Artykule VIII polityki.

Administrator ulatwia osobie, ktorej dane dotycza, wykonanie praw opisanych w niniejszym
Artykule VIII polityki.

Administrator bez zbednej zwloki - a w kazdym razie w terminie miesigca od otrzymania zadania -
udziela osobie, ktérej dane dotycza, informacji o dzialaniach podjetych w zwiazku z zadaniem
opisanym w niniejszym Artykule VIII polityki. . W razie potrzeby termin ten mozna przediuzy¢ o
kolejne dwa miesigce z uwagi na skomplikowany charakter zadania lub liczbe Zadan. W terminie
miesiaca od otrzymania zadania administrator informuje osobeg, ktérej dane dotycza o takim
przedluzeniu terminu, z podaniem przyczyn opdznienia. Je$li osoba, ktérej dane dotycza,
przekazata swoje zadanie elektronicznie, w miar¢ mozliwosci informacje takze sq przekazywane
elektronicznie, chyba Ze osoba, ktérej dane dotycza, zazada innej formy. Jezeli administrator nie
podejmuje dziatan w zwiazku z zadaniem osoby, ktérej dane dotycza, to niezwlocznie - najpéznie;
w terminie miesigca od otrzymania zadania - informuje osobe, ktérej dane dotycza, o powodach
niepodjecia dzialan oraz o mozliwos$ci wniesienia skargi do organu nadzorczego oraz skorzystania
ze $rodkow ochrony prawnej przed sadem.

Komunikacja i dziatania podejmowane w zwiazku z wykonywaniem praw opisanych w niniejszym
Artykule VIII polityki sa wolne od oplat. Jezeli Zadania osoby, ktérej dane dotycza, sa ewidentnie
nieuzasadnione lub nadmierne, w szczegélnosci ze wzgledu na swéj ustawiczny charakter,
administrator moze:

®* pobra¢ rozsadna oplate, uwzgledniajac administracyjne koszty udzielenia

informacji, prowadzenia komunikacji lub podjecia zadanych dziatan; albo

*  odmoéwié podjecia dziatan w zwigzku z zadaniem.

Postanowienia koncowe
Niniejsza polityka wchodzi w Zycie z dniem 25 maja 2018r.

Do zapoznania si¢ z niniejsza polityka i jej stosowania zobowiazany jest administrator danych
osobowych, IOD oraz wszyscy pracownicy, w tym osoby $wiadczace ustugi na podstawie umow
cywilnoprawnych.

Administrator danych osobowych oraz IOD maja prawo do kontroli stosowania okreslonych
niniejsza polityka zasad ochrony danych osobowych w kazdym czasie. W zakresie stosowania zasad
odnoszacych si¢ do pracy w systemach informatycznych, prawo kontroli przystuguje réwniez ASI.

Kierownicy poszczegdlnych komoérek organizacyjnych uprawnieni sa do skierowania
odpowiedniego wniosku do administratora danych osobowych albo 10D, jezeli ten zostat

powolany, w przypadku zaistnienia potrzeby wprowadzenia zmian w niniejszej polityce i zmiany
obowigzujacych zasad przetwarzania danych osobowych.

W zakresie nieuregulowanym w niniejszej polityce, zastosowanie znajduja postanowienia RODO i
UODO.
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Nastepujace dokumenty stanowia integralng cz¢$¢ niniejszej polityki:

Zalacznik nr 1 — obszar czynnosci przetwarzania
Zalacznik nr 2 — wzor rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych;
Zalacznik nr 3 - wzoér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych;

Zalacznik nr 4 — wzér ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych;

Zalacznik nr 5 - wzér informaciji wypetniajacych obowiazek informacyjny w przypadku
zbierania danych osobowych od osoby, ktérej dane dotycza

Zalacznik nr 6 - wzér informaciji wypetniajacych obowiazek informacyjny w przypadku
zbierania danych osobowych w sposéb inny niz od osoby, ktérej dane dotycza

Zalacznik 7 — wzbr umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych

Zalacznik 8 - ocena skutkdéw przetwarzania monitoringu terenu przy ul. Krakowskiej 2A w
Os$wigcimiu oraz pomieszczet w budynku

Zatacznik 1 - Obszar czynnosci przetwatrzania

Obszarem czynnosci przetwarzania danych osobowych sa:

1) Pomieszczenia administratora danych osobowych przy ul. Krakowskiej 2A w
Oswiecimiu

2) Pomieszczenia administratora danych osobowych przy ul. Konduktorskiej 37 w
Katowicach
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Zatacznik 2 — Wzo6r rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych

KARTA 1
1. Firma Administratora i jego dane kontaktowe:

Administratorem danych osobowych jest:

GYM FOR YOU Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedzibag w Katowicach
przy ul. Konduktorskiej 33, 40-155 Katowice, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000505211, REGON: 243541101,
NIP: 6521724028, o kapitale zaktadowym 5.000,00 zt

Adres e-mail: [e]
2. Dane Inspektora Ochrony Danych:
[e]

3. Przetwarzane dane osobowe:

Niniejsza karta rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych dotyczy
nastepujacych danych osobowych:

[e]
Ww. dane osobowe dotycza nastepujacych kategorii osob:
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[e]

4. Cele przetwarzania danych osobowych:

Dane osobowe przetwarzane sa w nastepujacych celach:

[e]

5. Kategorie odbiorcéow, ktorym dane osobowe zostaty lub moga zostac
ujawnione

Dane osobowe zostaty lub moga zosta¢ ujawnione nastepujacym kategoriom
odbiorcow:

[e]

6. Przekazywanie danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowych

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowych.

7. Planowane terminy usuniecia danych osobowych

Dane osobowe beda usuwane w terminie, w jakim zezwalaja na to przepisy prawa
(jesli dotyczy) lub z dniem przedawnienia wzajemnych roszczen administratora oraz
osoby, ktérej dane sa przetwarzane - w zaleznosci od tego, ktory z tych terminow
przypada pozniej.

8. 0Ogolny opis technicznych i organizacyjnych srodkéw bezpieczenstwa.

[e]
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Zatacznik nr 3 - wzoér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych;

UPOWAZNIENIE
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

wydane w dniu [e] przez:

GYM FOR YOU Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Katowicach
przy ul. Konduktorskiej 33, 40-155 Katowice, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000505211, REGON: 243541101,
NIP: 6521724028, o kapitale zaktadowym 5.000,00 zt

zwang dalej: Powierzajgcym

Panu/Pani [e], zamieszkatemu/ej w [e] przy ul. [e], nr PESEL [e]
zwanym dalej Upowaznionym

GYM FOR YOU Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Katowicach
posiadajaca status administratora danych osobowych, o ktorym mowa w niniejszym
Upowaznieniu, w rozumieniu przepisdw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady UE z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej ,,Rozporzadzenie” lub ,,RODO”),
powierza niniejszym Upowaznionemu przetwarzanie danych osobowych na
zasadach okreslonych w niniejszym Upowaznieniu:
27



10.

11

12.

Upowazniony moze przetwarzaé dane osobowe wytacznie w nastepujacych
celach:

[e] ) )
Upowazniony moze przetwarzac dane osobowe nastepujacych kategorii osob:

[e] ,

Upowazniony moze przetwarzac nastepujace dane osobowe:

[e] ,

Upowazniony bedzie przetwarzac dane osobowe wytacznie na obszarze
Europejskiego Obszaru Gospodarczego zdefiniowanego w Porozumieniu o
Europejskim Obszarze Gospodarczym (Dz. U. UE L z dnia 3 stycznia 1994 r. z
pozn. zm.).

Upowazniony moze przetwarza¢ dane osobowe wytacznie na udokumentowane
polecenie Powierzajacego, co dotyczy réwniez przekazywania danych do
panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej, chyba, Zze obowiazek
przetwarzania danych osobowych naktadaja na Upowaznionego przepisy prawa.
W takiej sytuacji informuje on Powierzajacego przed rozpoczeciem
przetwarzania o tym obowiazku, chyba ze przepisy te zabraniaja udzielania
takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny. Za udokumentowane
polecenie Powierzajacego uznaje sie m.in. e-mail lub wiadomosc¢ SMS.
Upowazniony jest zobowiazany do przestrzegania przepisow ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (dalej: ,,UuODO”), RODO oraz
przepisow wykonawczych do UODO i RODO.

Upowazniony bez udokumentowanego polecenia Powierzajacego nie moze
ujawniac ani przekazywac danych komukolwiek.

Upowazniony jest zobowiazany do zachowania danych osobowych w tajemnicy.
Tajemnica ta obejmuje rowniez wszelkie informacje dotyczace sposobow
zabezpieczenia powierzonych do przetwarzania danych osobowych. Obowiazek
zachowania tajemnicy jest bezterminowy, tj. istnieje takze po zakonczeniu
obowiazywania niniejszej Umowy. W momencie ustania stosunku pracy/stosunku
cywilnoprawnego pomiedzy Powierzajacy a Upowaznionym (z jakiegokolwiek
powodu), Upowazniony jest zobowigzany do zwrotu Powierzajacemu wszelkich
powierzonych mu danych, w tym wszelkich nosnikow materialnych, na ktorych te
dane sie znajduja.

Upowazniony jest zobowiazany do niezwtocznego (nie pdzniej niz 24h od
wykrycia naruszenia) poinformowania Powierzajacego o naruszeniu ochrony
danych osobowych.

Niniejsze upowaznienie wygasa z chwilg ustania (z jakiejkolwiek przyczyny)
umowy o prace/umowy cywilnoprawnej, na podstawie ktorej Upowazniony jest
zatrudniony u Powierzajacego.

. Naruszenie przez Upowaznionego postanowien niniejszego Upowaznienia lub

postanowien UODO, RODO lub aktow wykonawczych skutkuje mozliwoscig
wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym umowy cywilnoprawnej, na
podstawie ktorej zatrudniony jest Upowazniony/rozwiazania stosunku pracy bez
wypowiedzenia z powodu ciezkiego naruszenia podstawowych obowiazkow
pracowniczych przez Upowaznionego.

Zmiana niniejszego Upowaznienia moze nastapi¢ tylko w formie pisemnego
aneksu, pod rygorem niewaznosci.
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13. Upowazniony zgadza sie na przyjecie niniejszego Upowaznienia i zobowiazuje sie
do postepowania zgodnie z jego postanowieniami oraz przepisami UODO, RODO i
aktow wykonawczych.

Powierzajacy Upowazniony

Zatacznik nr 4 — wzor ewidencji 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych;

EWIDENCJA 0SOB UPOWAZNIONYCH DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
U ADMINISTRATORA:

GYM FOR YOU SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
Z SIEDZIBA W KATOWICACH

Lp. Imie i Data Data Zakres Identyfikator
nazwisk nadani ustani upowaznieni w systemie
o] a a a informatyczny
m

1
2
3
4
5
6
7
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Zatacznik nr 5 - wzdr informacji wypelniajacych obowiazek informacyjny w przypadku
zbierania danych osobowych od osoby, ktorej dane dotycza

Szanowny Panie/Szanowna Pani,

Zamierzamy pozyskaé Panskie/Pani dane osobowe, dlatego tez, zgodnie z art. 12 i
art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej ,,Rozporzadzenie” lub ,,RODO”) podajemy Panu/Pani
nastepujace informacje:

1) GYM FOR YOU Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Katowicach
przy ul. Konduktorskiej 33, 40-155 Katowice, wpisang do Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000505211,
REGON: 243541101, NIP: 6521724028 posiada status administratora danych
osobowych (dalej zwana bedzie: Administratorem).

Punkt kontaktowy - do kontaktu z Administratorem: [e]
2) Administrator nie powotat Inspektora Ochrony Danych.

3) Dane osobowe przetwarzane sa w nastepujacych celach:

[e]

Na podstawie [e] RODO.

Prawnie uzasadnione interesy realizowane przez Administratora to: [e]
4) Kategorie odbiorcow danych osobowych to:

[e]

5) Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

6) Dane osobowe beda usuwane w terminie, w jakim zezwalaja na to przepisy
prawa (jesSli dotyczy) lub z dniem przedawnienia wzajemnych roszczen
administratora oraz osoby, ktorej dane sa przetwarzane - w zaleznosci od tego,
ktory z tych terminéw przypada pozniej;
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7) Posiada Pan/Pani prawo do zadania od Administratora dostepu do danych
osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawo do przenoszenia
danych;

8) Jesli przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie Pana/Pani zgody, posiada
Pan/Pani prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem;

9) Posiada Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

10) Podanie danych osobowych jest wymogiem umownym oraz warunkiem zawarcia
umowy oraz iz jestem zobowiazana/y do ich podania, a w razie braku ich
podania - umowa pomiedzy mna a Administratorem lub jednym ze
wspoétadministratorow nie moze zostaé zawarta;

11) Administrator nie stosuje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym nie
stosuje profilowania.

Zatacznik nr 6 - wzor informacji wypelniajacych obowiazek informacyjny w przypadku
zbierania danych osobowych w sposéb inny niz od osoby, ktérej dane dotycza

Szanowny Panie/Szanowna Pani,

Pozyskali$my Panskie/Pani dane osobowe, dlatego tez, zgodnie z art. 12 i art. 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej ,,Rozporzadzenie” lub ,,RODO”) podajemy Panu/Pani nastepujace informacje:

1) GYM FOR YOU Spédtka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Katowicach
przy ul. Konduktorskiej 33, 40-155 Katowice, wpisang do Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000505211,
REGON: 243541101, NIP: 6521724028 posiada status administratora danych
osobowych (dalej zwana bedzie: Administratorem).

Punkt kontaktowy - do kontaktu z Administratorem: [e]
2) Administrator nie powotat Inspektora Ochrony Danych.
3) Dane osobowe przetwarzane sg w nastepujacych celach:
[e]
Na podstawie [e] RODO.
Prawnie uzasadnione interesy realizowane przez Administratora to: [e]

4) Kategorie przetwarzanych danych osobowych to:
[e]
5) Kategorie odbiorcow danych osobowych to:
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[e]
6) Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

7) Dane osobowe beda usuwane w terminie, w jakim zezwalaja na to przepisy
prawa (jesli dotyczy) lub z dniem przedawnienia wzajemnych roszczen
Administratora oraz osoby, ktérej dane sa przetwarzane - w zaleznosci od tego,
ktory z tych terminéw przypada pézniej

8) Ma Pan/Pani prawo do zadania od Administratora dostepu do danych osobowych,
ich sprostowania, usunigecia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawo do przenoszenia
danych

9) Jesli przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie Pana/Pani zgody, posiada
Pan/Pani prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem;

10) Ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

11) Administrator nie stosuje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym nie
stosuje profilowania.

12) Zrédto, z ktérego Administrator pozyskat Panskie/Pani dane osobowe to : [e]

Zatacznik 7 — wzoér umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych

UMOWA
POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

zawarta w dniu [e] w [e] pomiedzy:

GYM FOR YOU Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Katowicach
przy ul. Konduktorskiej 33, 40-155 Katowice, wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000505211, REGON: 243541101,
NIP: 6521724028, o kapitale zaktadowym 5.000,00 zt

zwanadalej: Powierzajacym
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[e] z siedzibg w [e] ([®]), wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sqd Rejonowy w [e] pod numerem KRS: [e], NIP: [e],
REGON: [e], o kapitale zaktadowym [e] zt, reprezentowanq przez:

(1) [o]
(2) [o]
opcjonalnie w przypadku osob fizycznych;

[e] prowadzgcym/q dziatalnos¢ gospodarcza pod firmqg [e] z siedzibg w [e]
wpisanym/q do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, NIP
[e], PESEL [e]

zwanym/ga dalej Procesorem

zwanymi dalej rowniez tacznie ,,Stronami” lub kazda z osobna ,,Strona”.

§1
GYM FOR YOU Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Katowicach

posiada status administratora danych osobowych, o ktéorych mowa w niniejszej
umowie, w rozumieniu przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
UE z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej ,,Rozporzadzenie” lub ,,RODO”).

Powierzajacy w rozumieniu art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (dalej: ,,UODO”) oraz art. 28 ust. 3 i 4 RODO powierza
Procesorowi przetwarzanie danych osobowych na zasadach okreslonych w niniejszej
Umowie.

Procesor moze przetwarzac¢ dane osobowe wytacznie na udokumentowane polecenie
Powierzajacego, co dotyczy rowniez przekazywania danych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej, chyba, ze obowiazek przetwarzania danych
osobowych naktadajg na Procesora przepisy prawa. W takiej sytuacji informuje on
Powierzajacego przed rozpoczeciem przetwarzania o tym obowiazku, chyba ze
przepisy te zabraniaja udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes
publiczny. Za udokumentowane polecenie Powierzajacego uznaje sie m.in. e-mail
lub wiadomosc SMS.

§2
. Niniejsza Umowa zawarta jest w celu wykonania umowy [e] z dnia [e], albowiem do

wykonania tej ostatniej przez Procesora konieczne jest przetwarzanie przez
Procesora danych osobowych, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie.
. Procesor moze przetwarza¢ dane osobowe wytacznie w nastepujacych celach:

[e]

. Procesor moze przetwarzaé dane osobowe nastepujacych kategorii osob:

[e]

4. Procesor moze przetwarzac nastepujace dane osobowe:
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[e]
5. Procesor bedzie przetwarza¢ dane osobowe wytacznie na obszarze Europejskiego

Obszaru Gospodarczego zdefiniowanego w Porozumieniu o Europejskim Obszarze
Gospodarczym (Dz. U. UE L z dnia 3 stycznia 1994 r. z p6zn. zm.).

§3

Procesor jest zobowiagzany do przestrzegania przepisow UODO, RODO oraz przepiséw
wykonawczych do UODO i RODO, w tym w szczegoélnosci Procesor jest zobowiazany
do przedsiewziecia wszelkich srodkéw (w tym organizacyjnych i technicznych)
niezbednych do wywiazania sie z przestrzegania ww. przepisow prawa.

§4
1. Powierzajacy ma prawo do kontroli sposobu wykonywania niniejszej Umowy przez

Procesora odnosnie zobowiagzan, o ktorych mowa w niniejszej Umowie. Warunkiem
przeprowadzenia kontroli jest zawiadomienie Procesora w terminie nie krotszym niz
3 dni przed planowanym terminem jej przeprowadzenia.

2. Procesor zobowigzuje sie udostepni¢ Powierzajacemu wszelkie informacje niezbedne
do wykazania spetnienia natozonych na niego niniejsza Umowg zobowigzan.

3. Procesor zobowiazuje sie umozliwi¢ Powierzajacemu lub audytorowi przez nich
upowaznionemu przeprowadzanie audytéw, w tym inspekcji, i pomaga¢ w ich
przeprowadzeniu.

4. Uprawnienia okreslone niniejszym § 4 przystuguja Powierzajacemu lub wtasciwemu
administratorowi odpowiednio w stosunku do Podwykonawcoéw, o ktérych mowa w § 7
ust. 1 niniejszej Umowy, w przypadku powierzenia przez Procesora przetwarzania
danych Podwykonawcom, zgodnie z § 7 Umowy. Procesor zobowiazuje sie zapewnié
takie uprawnienia dla Powierzajacego w umowach zawartych z Podwykonawcami.

§5
1. Procesor zobowiazuje sie do posiadania odpowiednich srodkow technicznych i
organizacyjnych zapewniajacych stopien bezpieczenstwa przetwarzania danych
uwzgledniajacy stan wiedzy technicznej, koszt wdrazania oraz charakter, zakres,
kontekst i cele przetwarzania oraz ryzyko naruszenia praw lub wolnosci osob
fizycznych o ré6znym prawdopodobienstwie wystapienia i wadze zagrozenia.
2. Srodki, o ktérych mowa w ustepie poprzednim, to miedzy innymi w stosownych
przypadkach:
a) pseudonimizacja i szyfrowanie danych osobowych;
b) zdolnos¢ do ciagtego zapewnienia poufnosci, integralnosci, dostepnosci i
odpornosci systemoéw i ustug przetwarzania;
c) zdolnosc¢ do szybkiego przywrocenia dostepnosci danych osobowych i dostepu do
nich w razie incydentu fizycznego lub technicznego;
d) regularne testowanie, mierzenie i ocenianie skutecznosci srodkow technicznych i
organizacyjnych majacych zapewnic bezpieczenstwo przetwarzania.

§6
1. Biorgc pod uwage charakter przetwarzania danych, Procesor zobowigzuje sie do

pomocy Powierzajacemu, poprzez odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne, w
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wywiazaniu sie z obowiazku odpowiedzi na Zadania osoby, ktorej dane dotycza, w
szczegolnosci w zakresie wykonywania jej praw okreslonych w Rozdziale Il RODO.

2. Biorac pod uwage charakter przetwarzania danych oraz posiadane informacje,
Procesor zobowiazuje si¢ do pomocy Powierzajacemu w zakresie wywiazywania sie z
obowiazkow wymienionych w art. 32-34 w Sekcji 2 i art. 35-36 Sekcji 3 Rozdziatu IV
Rozporzadzenia, tj. w szczegdlnosci dotyczacych wdrazania odpowiednich srodkow
technicznych i organizacyjnych, zgtaszania naruszenia ochrony danych osobowych
przez Powierzajacego organowi nadzorczemu oraz osobie, ktorej dane dotycza, co
oznacza udzielenie Powierzajacemu, na kazde jego zadanie i we wskazanym przez
niego terminie, wszelkich wyjasnien i innych form wsparcia, w tym informacji o
stanie faktycznym, ktore pomoga Powierzajacemu w spetnieniu jego obowiazkow
wynikajacych z przepisow RODO.

3. Procesor zobowiazuje sie niezwtocznie informowad Powierzajacego, jezeli jego
zdaniem wydane mu polecenie stanowi naruszenie przepisow RODO lub innych
przepisow Unii lub panstwa cztonkowskiego o ochronie danych osobowych.

§7
1. Powierzajacy wyraza zgode, aby Procesor powierzyt dalej przetwarzanie danych

osobowych (dalej "Podpowierzenie") i wykonywanie zadan wynikajacych z Umowy
podmiotowi trzeciemu (dalej "Podwykonawca"), pod warunkami (spetnionymi
tacznie), ze:

a) Procesor powiadomi uprzednio Powierzajacego, mailem lub w formie
pisemnej, o swoim zamiarze Podpowierzenia;

b) Powierzajacy zachowuje prawo sprzeciwu wobec zamiaru Podpowierzenia lub
zmiany jego warunkow przez Procesora;

c) zakres i cel Podpowierzenia nie bedzie szerszy niz wynikajacy z Umowy;

d) przedmiot i czas trwania przetwarzania, charakter i cel przetwarzania, rodzaj
danych osobowych oraz kategorie osob, ktorych dane dotycza, obowiazki i
prawa Powierzajacego zostana zachowane w umowie Podpowierzenia
odpowiednio do warunkow, opisanych w niniejszej Umowie;

e) Podpowierzenie bedzie niezbedne dla realizacji celow zwigzanych z procesami
lub projektami wynikajacymi z Umowy;

f) Podpowierzenie nie naruszy interesow Powierzajacego ani osob, ktorych dane
osobowe sa przetwarzane;

g) umowa Podpowierzenia zostanie zawarta z Podwykonawca na pismie, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami dotyczacymi powierzania przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem, ze wszelkie obowiazki Procesora, wynikajace z
niniejszej Umowy, Procesor zastosuje odpowiednio do Podwykonawcy w
umowie Podpowierzenia;

h) Podwykonawca spetnia obowiazki wynikajace z przepisow RODO, naktadane
bezposrednio na podmiot przetwarzajacy w rozumieniu Rozporzadzenia, w tym
w szczegblnosci wdrozenia srodkoéw technicznych i organizacyjnych
zapewniajacych bezpieczenstwo przetwarzania danych, o ktorych mowa w §4 i
85 niniejszej Umowy.

2. Procesor w umowie Podpowierzenia zobowiaze Podwykonawcéw do przestrzegania
przy przetwarzaniu powierzonych danych obowiazkoéw dotyczacych ochrony danych
na poziomie, co najmniej okreslonym w niniejszej Umowie oraz w przepisach RODO.
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3. Jezeli Podwykonawca nie wywiaze sie ze spoczywajacych na nim obowiazkow
okreslonych w niniejszej Umowie, UODO lub RODO, petna odpowiedzialnos¢ wobec
Powierzajacego za wypetnienie tych obowiazkéw spoczywa na Procesorze, ktory
odpowiada za dziatania Podwykonawcy jak za dziatania wtasne.

§8

1. Procesor oswiadcza, ze kazda osoba (np. pracownik etatowy, osoba $wiadczaca
czynnosci na podstawie umow cywilnoprawnych, inne osoby wykonujace czynnosci na
rzecz Procesora), ktora zostanie dopuszczona do przetwarzania powierzonych przez
Powierzajacego danych osobowych zostanie zobowigzana do zachowania tych danych
w tajemnicy. Tajemnica ta obejmuje rowniez wszelkie informacje dotyczace
sposobow zabezpieczenia powierzonych do przetwarzania danych osobowych. Do
zachowania w tajemnicy danych osobowych oraz sposobdw ich zabezpieczenia
zobowiazany jest takze Procesor, a samo zobowigzanie obejmuje podmioty,
wymienione w niniejszym ustepie bezterminowo, tj. takze po zakonczeniu
obowiazywania niniejszej Umowy. Postanowienia dotyczace zachowania tajemnicy, o
ktorej mowa w niniejszym ustepie, Procesor ma obowiazek stosowac¢ odpowiednio
takze wobec swoich Podwykonawcéw i 0sob dopuszczonych przez Podwykonawcow do
przetwarzania danych osobowych.

2. Procesor po ustaniu z jakiejkolwiek przyczyny umowy opisanej w § 2 ust. 1 Umowy
zobowiazany jest do niezwtocznego zwrotu powierzonych mu danych oraz do
usuniecia wszystkich ich istniejacych kopii, sporzadzonych na potrzeby biezacej
pracy, badz na wyrazne zadanie Powierzajacego - dokonac usuniecia powierzonych
danych osobowych, zamiast ich zwrotu, chyba, ze przepisy prawa nakazuja
przechowywanie danych osobowych. Na kazde zyczenie Powierzajacego, Procesor ma
obowiazek przedstawi¢ w terminie 5 dni pisemny protokét potwierdzajacy fakt
zniszczenia danych osobowych. Sposob zakonczenia przetwarzania danych osobowych
po sfinalizowaniu realizacji ustug na rzecz Powierzajacego, opisany w niniejszym
ustepie, Procesor powinien wskaza¢ odpowiednio swoim Podwykonawcom, w
przypadku Podpowierzenia. Do czasu bezpowrotnego usuniecia danych osobowych
przez Powierzajacego oraz jego Podwykonawcéw postanowienia niniejszej Umowy
znajduja zastosowanie.

§9

1. Procesor o$wiadcza, ze w razie stwierdzenia naruszenia ochrony danych osobowych
niezwtocznie (nie pozniej niz 24h od wykrycia naruszenia) poinformuje o tym
Powierzajacego.

2. Zgtoszenie, o ktorym mowa w ust. 1 musi co najmniej:

a) opisywac charakter naruszenia ochrony danych osobowych, w tym w miare
mozliwosci wskazywac kategorie i przyblizong liczbe oséb, ktorych dane dotycza,
oraz kategorie i przyblizona liczbe wpiséw danych osobowych, ktérych dotyczy
naruszenie;

b) zawierac imie i nazwisko oraz dane kontaktowe inspektora ochrony danych lub
oznaczenie innego punktu kontaktowego, od ktérego mozna uzyskaé wiecej
informacji;
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c) opisywac mozliwe konsekwencje naruszenia ochrony danych osobowych;

d) opisywaé srodki zastosowane lub proponowane przez Procesora w celu
zaradzenia naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym w stosownych
przypadkach srodki w celu zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych
skutkow.

4. W celu realizacji obowiazkow, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 powyzej, Procesor jest
zobowiazany do dokumentowania wszelkich okolicznosci i zebrania wszelkich
dowoddw, ktore pomoga Powierzajacemu wyjasni¢ szczegéty naruszenia, w tym
jego charakter, skale, skutki, czas zdarzenia, osoby odpowiedzialne, osoby
poszkodowane.

§10
1. Procesorowi przystuguje prawo kierowania zapytan do Powierzajacego w zakresie

prawidtowosci wykonania przez Procesora obowigzkow dotyczacych zabezpieczenia
powierzonych mu na podstawie niniejszej Umowy danych.

2. Powierzajacy zobowiazuje sie udzieli¢ odpowiedzi na zapytanie, o ktorym mowa w
ust. 1 w terminie 7 dni od daty wptyniecia zapytania. Udzielenie odpowiedzi moze
nastapi¢ w formie elektronicznej.

§11
1. Procesor odpowiada za szkody majatkowe lub niemajatkowe jakie powstaty wobec

Powierzajacego lub osob trzecich w wyniku przetwarzania danych osobowych
niezgodnego z Umowa lub obowigzkami natozonymi przez Ustawe lub
Rozporzadzenie bezposrednio na Procesora oraz w wyniku dziatania poza zgodnymi z
prawem instrukcjami Powierzajacego lub wbrew tym instrukcjom. W razie
wyrzadzenia szkody przez Procesora, Procesor zwolni Powierzajacego w najszerszym
mozliwym zakresie dozwolonym przez obowiazujace prawo z roszczen osob
poszkodowanych, a takze pokryje koszty obstugi prawnej Powierzajacego zwiazane z
obstuga roszczen poszkodowanych oraz zwrdci koszty sadowe, ktorymi Powierzajacy
zostanie obcigzony.

2. Powierzajacy odpowiada za szkody majatkowe lub niemajatkowe, jakie powstaty
wobec osob trzecich w wyniku przetwarzania danych naruszajacego Rozporzadzenie
lub inne przepisy dotyczace ochrony danych osobowych.

3. Jezeli w tym samym przetwarzaniu biorg udziat obie Strony i sa odpowiedzialne za
szkode spowodowang przetwarzaniem zgodnie z ust. 1 i ust. 2, ponosza one
odpowiedzialnos¢ solidarna. Strona, ktéra zaptacita odszkodowanie za cata
wyrzadzona wspolnie szkode, ma prawo zadania od drugiej Strony, ktéra
uczestniczyta w tym samym przetwarzaniu, zwrotu czesci odszkodowania
odpowiadajacej czesci szkody, za ktora ponosi odpowiedzialnosé¢, zgodnie z
warunkami okreslonymi w ust. 1 i ust. 2.

4. Procesor ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatania lub zaniechania Podwykonawcy,
dotyczace przetwarzania powierzonych danych osobowych, jak za dziatania lub
zaniechania wtasne, przez co postanowienia dotyczace odpowiedzialnosci Procesora
na warunkach opisanych powyzej obejmuja takze odpowiedzialno$¢ Procesora za
dziatania lub zaniechania jego Podwykonawcow.
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§12

. Strony oswiadczaja, ze zawieraja niniejsza Umowe na czas trwania umowy, o ktérej

mowa w §2 ust. 1.

. Powierzajacy ma prawo wypowiedzie¢ Umowe w trybie natychmiastowym, gdy

Procesor:

a) przetwarza dane osobowe w sposéb niezgodny z Umowa, na co Powierzajacy
zwroci Procesorowi uwage na piSmie, a Procesor w wyznaczonych przez
Powierzajacego terminie nie usunie wskazanych naruszen,

b) przetwarza dane osobowe niezgodnie z przepisami UODO, RODO lub aktow
wykonawczych, na co Powierzajacy zwroci Procesorowi uwage na pismie, a

Procesor w wyznaczonych przez Powierzajacego terminie nie usunie wskazanych
naruszen.

. Wypowiedzenie niniejszej Umowy na podstawie jej § 12 ust.2 powoduje mozliwosé

wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym lub odstapienia przez Procesora od
umowy, o ktorej mowa w §2 ust. 1.

§13
Zmiana niniejszej Umowy moze nastgpi¢ tylko w formie pisemnego aneksu, pod
rygorem niewaznosci.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowania przepisy UODO,
RODO oraz kodeksu cywilnego.
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.
Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Z chwila wejscia w zycie niniejszej Umowy traca moc wszelkie wczesniejsze
uzgodnienia (pisemne, ustne, w formie dokumentowej) poczynione migdzy
Stronami, a dotyczace kwestii przetwarzania danych osobowych wyszczegélnionych
w niniejszej Umowie.
Jesli jedno lub kilka postanowien niniejszej Umowy z jakiegos powodu zostanie
(zostang) uznany/e za niewazny/e lub niemozliwy/e do wprowadzenia w zycie pod
jakim$ wzgledem, to ta niewaznos$é¢, niezgodnos¢ z prawem lub niemoznosc
wprowadzenia w zycie nie beda mie¢ wptywu na zadne inne postanowienie
niniejszej Umowy, ale Umowa bedzie tak interpretowana, jak gdyby takie niewazne,
niezgodne z prawem lub niemozliwe do wprowadzenia w zycie postanowienie nigdy
nie zostato wprowadzone, a Umowa bedzie realizowana w sposob mozliwie
najblizszy, zgodnie z intencja obu Stron.

Powierzajacy Procesor
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Zatacznik 8 - Ocena skutkow przetwarzania monitoringu terenu przy ul. Krakowskiej 2A w
Oswiecimiu oraz pomieszczen w budynku
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